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Rektorenkonferenz der Schweizer Universitaten
Conférence des Recteurs des Universités Suisses
Conferenza dei Rettori delle Universita Svizzere
Rectors’ Conference of the Swiss Universities

Bundesprogramm Chancengleichheit 2008-2011/12
Modul 1: Professorinnen

Resultat der Umfrage tiber die Neuanstellung von Professorinnen
wahrend des Zeitraumes 01.08.2011 - 31.07.2012 und Verteilung der Mittel fiir das Jahr 2012

Total Anstellung Total Total

Universitat ordentliche | ausserord. | o. und ao. von Frauen Hohe| o.und ao. 0. und ao.

Professur | Professur |Professuren| (alle Univ. = 100%)| der Anreizpramie| Professuren Professuren Anteil Frauen

Frauen Frauen Frauen in % in CHF. Manner Frauen + Manner in %
Basel 2 0 2 5% 34146 14 16 12.5%
Bern 2 2 4 10% 68'293 24 28 14.3%
Freiburg 2 2 4 10% 68'293 11 15 26.7%
Genf 1 11 12 29% 204'879 29 41 29.3%
Lausanne 0 8 8 20% 136'585 26 34 23.5%
Luzern 1 0 1 2% 17'073 0 1 100.0%
Neuenburg 0 0 0 0% 0 4 4 0.0%
St. Gallen 1 0 1 2% 17'073 5 6 16.7%
Tessin 1 1 2 5% 34'146 8 10 20.0%
Zirich 2 5 7 17% 119'512 13 20 35.0%
Total 12 29 41 100% 700'000 134 175 23.4%
Zur Information
EPFL 0 0 0 11 11 0.0%
Die Mittel aus dem .
ETHZ 3 1 4 Bundesprogramm Chancengleichheit 17 21 19.0%
Total 3 1 4 sind fur die _ 28 32 12.5%
kantonalen Universitaten bestimmt.

Total Univ. + ETH 15 30 45 162 207 21.7%




I crus.ch

Rektorenkonferenz der Schweizer Universitaten
Conférence des Recteurs des Universités Suisses
Conferenza dei Rettori delle Universita Svizzere
Rectors’ Conference of the Swiss Universities
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Resultat der Umfrage uiber die Neuanstellung von Assistenzprofessorinnen*

Modul 1: Professorinnen

wahrend des Zeitraumes 01.08.2011 - 31.07.2012

Assistenz- Assistenz- Anteil Frauen

Universitat professur professur

Frauen Frauen und Manner in %
Basel 4 12 33%
Bern 5 19 26%
Freiburg 1 3 33%
Genf 3 10 30%
Lausanne 9 16 56%
Luzern 0 3 0%
Neuenburg 1 1 100%
St. Gallen 4 19 21%
Tessin 1 4 25%
Zirich 5 18 28%
Total 33 105 31%
Zur Information
EPFL 3 9 33%
ETHZ 4 17 24%
Total 7 26 27%
Total Univ. + ETH 40 131 31%

* inkl. durch das Nachwuchsférderungsprogramm finanzierte Stellen und Férderprofessuren des SNF.
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Resultat der Umfrage: Gesamtbestand ordentlicher und
ausserordentlicher Professuren (Stichtag: 31.07.2012)

ordentliche ausserord. |Total 0. und ao| ordentliche ausserord. |Total 0. und ao.| o.und ao. Anteil
Universitat Professur Professur Professuren Professur Professur Professuren | Professuren Frauen
Frauen Frauen Frauen Manner Manner Mé&nner Total in %
Basel 28 16 44 147 97 244 288 15.3%
Bern 35 16 51 204 54 258 309 16.5%
Freiburg 27 1 28 115 4 119 147 19.0%
Genf 56 57 113 302 138 440 553 20.4%
Lausanne 38 42 80 222 150 372 452 17.7%
Luzern 10 1 11 33 4 37 48 22.9%
Neuenburg 17 5 22 71 13 84 106 20.8%
St. Gallen 9 0 9 76 0 76 85 10.6%
Tessin 4 5 9 51 15 66 75 12.0%
Zirich 54 31 85 290 100 390 475 17.9%
Total 278 174 452 1511 575 2086 2538 17.8%
Zur Information
EPFL 12 4 16 168 48 216 232 6.9%
ETHZ 28 7 35 325 29 354 389 9.0%
Total 40 11 51 493 77 570 621 8.2%
Total Univ. + ETH 318 185 503 2004 652 2656 3159 15.9%

LU 2 (davon 1 a 25%)
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Modul 1: Professorinnen

Resultat der Umfrage: Gesamtbestand Assistenzprofessuren*
(Stichtag: 31.07.2012)

Assistenz- | Assistenz- | Assistenz- Anteil
Universitat professur | professur | professuren Frauen
Frauen Ménner Total in %
Basel 19 51 70 27.1%
Bern 24 55 79 30.4%
Freiburg 24 68 92 26.1%
Genf 12 20 32 37.5%
Lausanne 27 35 62 43.5%
Luzern 4 10 14 28.6%
Neuenburg 9 2 1" 81.8%
St. Gallen 16 59 75 21.3%
Tessin 6 12 18 33.3%
Zurich 16 63 79 20.3%
Total 157 375 532 29.5%
Zur Information
EPFL 20 58 78 25.6%
ETHZ 22 57 79 27.8%
Total 42 115 157 26.8%
Total Univ. + ETH 199 490 689 28.9%

* inkl. durch das Nachwuchsférderungsprogramm finanzierte Stellen und Forderprofessuren des SNF.
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