swissunjversities

SUK-Teilprogramm P-4 Chancengleichheit TPC 2013-2016

Professorinnen

Resultat der Umfrage Uber die Neuanstellung von Professorinnen (Kategorie I)
wahrend des Zeitraumes 01.08.2015 - 31.07.2016

ordentliche | aussenord BT i Anslt:ellung i e Anteil
. - ' ** Klinik Frauen von. rauen Manner Frauen + Manner
Universitat Professur Professur in % Frauen
Professur Professur . Professur Professur .
Frauen Frauen (alle Univ. = 100%) in %
Frauen op-aop, ap, kp. op-aop, ap, kp op-aop, ap, kp

Basel 3 0 3 6 11% 8 14 42.9%
Bern 1 7 0 8 15% 18 26 30.8%
Fribourg 0 0 1 1 2% 8 9 11.1%
Genéve 8 0 6 14 26% 19 33 42.4%
Lausanne 5 0 4 9 17% 18 27 33.3%
Luzern 0 0 0 0 0% 3 3 0.0%
Neuenburg 1 6 0 7 13% 2 77.8%
St. Gallen 2 0 0 2 4% 4 33.3%
Tessin 0 1 0 1 2% 3 4 25.0%
Zurich 2 4 0 6 11% 17 23 26.1%
Total 22 18 14 54 100% 100 154 35.1%
Zur Information
EPF Lausanne 1 2% 7 8 12.5%
ETH Zurich 0 4% 11 13 15.4%
Total 1 6% 18 21 14.3%
Total Univ. + E 23 20 14 57 106% 118 175 32.6%

* Assoziierte Professur : Unbefristet
** Klinische Professuren, kP (aP und oP unbefristet) nur Universitéat Basel
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swissuniversities

SUK-Teilprogramm P-4 Chancengleichheit TPC 2013-2016
Professorinnen

Resultat der Umfrage tUber die Neuanstellung
von Assistenzprofessorinnen* oder assoziierte Professorinnen** (Kategorie Il)
wahrend des Zeitraumes 01.08.2015 - 31.07.2016

Assistenz- * Assoz. Assistenz- * Assoz. Anteil
Universitat professur Professur professur Professur Frauen
Frauen Frauen Frauen + Manner | Frauen + Manner in %
Basel 2 6 9 12 38.1%
Bern 7 0 13 0 53.8%
Fribourg 0 1 0 3 33.3%
Genéve 7 6 13 10 56.5%
Lausanne 6 0 17 0 35.3%
Luzern 0 0 0 0 0.0%
Neuenburg 2 0 5 0 40.0%
St. Gallen 1 0 14 0 7.1%
Tessin 1 0 1 0 100.0%
Zirich 6 0 37 0 16.2%
Total 32 13 109 25 33.6%
Zur Information
EPF Lausanne 3 0 12 0 25.0%
ETH Zirich 2 0 13 0 15.4%
Total 5 0 25 0 20.0%
Total Uni + EP 37 13 134 25 31%

* Assoziierte Professur : Befristet



swissunjversities

SUK-Teilprogramm P-4 Chancengleichheit TPC 2013-2016

Professorinnen

Resultat der Umfrage: Gesamtbestand aller Professuren pro Universitat (Kategorien |)

Stichtag: 31.07.2016

ordentliche ausserc}z?ﬁif(issoz.*/ op, ao, ap*, kp** ordentliche aussercgﬁlhi{(issoz.*/ op, ao, ap*, kp** |op, ao, ap*, kp** Anteil
Universitat Professur Professur Professuren Professur Professur Professuren Professuren Frauen
Frauen Frauen Total Frauen Manner Manner Total Manner Total in %
Basel 33 26 59 122 134 256 315 18.7%
Bern 42 30 72 201 78 279 351 20.5%
Fribourg 29 27 56 114 58 172 228 24.6%
Genéve 67 56 123 296 104 400 523 23.5%
Lausanne 56 56 112 244 171 415 527 21.3%
Luzern 10 2 12 35 3 38 50 24.0%
Neuenburg 18 13 31 69 12 81 112 27.7%
St. Gallen 14 0 14 84 0 84 98 14.3%
Tessin 5 9 14 51 17 68 82 17.1%
Zurich 78 27 105 301 111 412 517 20.3%
Total 352 246 598 1517 688 2205 2803 21.3%
Zur Information
EPF Lausanne 16 16 32 176 69 245 277 11.6%
ETH Zurich 34 14 48 340 32 372 420 11.4%
Total 50 30 80 516 101 617 697 11.5%
Total Univ. + E] 402 276 678 | | 2033 789 2822 3500 19.4%

* Assoziierte Professorlnnen : Unbefristet
** Klinische Professuren, kP (aP und oP unbefristet) nur Universitat Basel
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swissuniversities

SUK-Teilprogramm P-4 Chancengleichheit TPC 2013-2016
Professorinnen

Resultat der Umfrage:
Gesamtbestand Assistenzprofessuren oder Assoziierte* Professuren
(Kategorie Il)
Stichtag: 31.07.2016

Assistenz- | Assoz.*- | Assistenz- | Ass0z.*- A:i;;?gé;_/ Anteil
Universitat plrzor;eus;:r Plr:cr);ises:r p'(/? ;iizl:r Pl\r/lo;iiztrjr professuren Frauen
Total Frau Mann in %
Basel 12 9 28 24 73 28.8%
Bern 23 0 47 0 70 32.9%
Fribourg 0 6 0 18 24 25.0%
Genéve 11 13 20 19 63 38.1%
Lausanne 29 0 49 0 78 37.2%
Luzern 6 0 5 11 54.5%
Neuchéatel 4 0 9 0 13 30.8%
St. Gallen 20 0 50 0 70 28.6%
Tessin 4 0 14 0 18 22.2%
Zurich 36 0 93 0 129 27.9%
Total 145 28 315 61 549 31.5%
Zur Information
EPF Lausanng 18 0 52 0 70 25.7%
ETH Zirich 19 0 60 0 79 24.1%
Total 37 0 112 0 149 24.8%
Total Uni + ET 182 28 427 61 698 30.1%

* Assoziierte Professorinnen : Befristet
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