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__________________ 
 
ImpulsWerkstatt – Digital Skills Impulse für Lehrende der FHNW 
Fachhochschule Nordwestschweiz (FHNW) 
 

 
Die «ImpulsWerkstatt» begrüsste bis Ende Oktober 2021 1'525 Teilnehmende in Online- und Präsenz-
Veranstaltungen zu innovativer, digitaler Hochschullehre.  
 
 
Ziel der «ImpulsWerkstatt» 

Die «ImpulsWerkstatt» ist ein Teilprojekt des strategischen Entwicklungsschwerpunkts 
«Hochschullehre 2025» der FHNW. Sie wurde Ende 2018 mit dem Ziel ins Leben gerufen, den 
Lehrenden in Aus- und Weiterbildung aller Hochschulen der FHNW Gelegenheiten zu bieten, digitale 
Lehr- und Lernsettings zu erleben und ihre Kenntnisse individuell weiterzuentwickeln. Als 
niederschwelliges Gefäss sollte es den Austausch unter Kolleg*innen zu Innovation und 
Digitalisierung in der Lehre fördern und die persönliche Reflexion anregen.    

 

Angebot der «ImpulsWerkstatt» 

In Abstimmung mit einem Gremium mit Vertreter*innen aller Hochschulen der FHNW werden Themen 
identifiziert und so ein bedarfsgerechtes Programm für die «ImpulsWerkstatt» gestaltet. Auch 
Lehrende sind eingeladen, Vorschläge zu Themen oder zu Referierenden einzureichen.  

In den kurzen Impulsen teilen hauptsächlich Angehörige der FHNW ihr Wissen und ihre Erfahrungen. 
Im Zentrum steht der didaktisch sinnvolle Einsatz digitaler Medien und Instrumente und digitales 
Lehren und Lernen. Die Impulsgebenden weisen stets auf Potenziale und Herausforderungen hin und 
geben praktische Tipps für die erfolgreiche Umsetzung. Im Anschluss an die Impulse stehen sie für 
Fragen und für einen individuellen Erfahrungsaustausch zur Verfügung. Dies kam den Lehrenden 
insbesondere bei den Covid-19-bedingten Umstellungen der Lehre zugute. Während dieser 
besonderen Situation wurde das Angebot gezielt um Themen erweitert, die den Lehrenden 
unmittelbar dienen konnten. Je nach Anspruchsniveau des Themas werden ergänzende Hands-on 
Halbtagesworkshops angeboten. Um anspruchsvollere Umsetzungen in der Lehre zu ermöglichen, 
können die Teilnehmenden bei Bedarf auch Einzelcoachings beanspruchen. Die präsentierten 

mailto:antoine.maret@swissuniversities.ch


Seite 2 / 3 
 

Unterlagen und Materialien werden auf einer internen Website publiziert und so allen Lehrenden der 
FHNW zugänglich gemacht. Von den meisten «ImpulsWerkstatt»-Veranstaltungen werden auch 
Video-Mitschnitte bereitgestellt. 
 

 
Eine Auswahl der 41 in der «ImpulsWerkstatt» angebotenen Themen.  

 

Zielerreichung 

Die «ImpulsWerkstatt» bot bis Ende Oktober 2021 109 Veranstaltungen zu 41 verschiedenen 
Themen an. Daran nahmen insgesamt 1’525 Personen aus allen Hochschulen der FHNW teil. Damit 
wurden die Zielsetzungen weit übertroffen.  

Alle Veranstaltungen werden systematisch ausgewertet, damit die Weiterentwicklung der 
«ImpulsWerkstatt» an den Bedürfnissen der Lehrenden ausgerichtet werden kann. 89 % der 
Teilnehmenden geben an, dass die Inhalte der besuchten Impulse für ihre Lehre relevant sind und sie 
inspiriert oder überzeugt sind, diese umzusetzen oder dies bereits getan haben. Auch die 
Weiterempfehlungsrate liegt mit 93 % sehr hoch. 

Die «ImpulsWerkstatt» hat sich in kurzer Zeit als beliebtes Austauschformat etabliert. Dank des 
geförderten Peer Learnings ist eine beachtliche Community entstanden, die sich auch ausserhalb der 
Veranstaltungen austauscht und sich online über Aktivitäten und Neuigkeiten informiert hält.  

 

Weitere Entwicklung  

Dank der breiten Beteiligung und den gesammelten Erfahrungen dieser Pilotphase wurde eine gute 
Grundlage für die systematische und zukunftsgerichtete Weiterentwicklung der Digital Skills gelegt. 
Für deren Systematisierung soll der FHNW das «Digital Capability Framework» von JISC1 dienen, 
das an die Bedürfnisse der FHNW angepasst werden und Orientierung im inhaltlich breiten 
Kompetenzfeld schaffen soll. Zur Förderung der Digital Skills sollen neben der «ImpulsWerkstatt» 
noch andere Formate und Ressourcen angeboten werden. Diese werden in einem weiterführenden 
Projekt bis 2024 entwickelt und umgesetzt.   
 
 

 
1 https://www.digitalcapability.jisc.ac.uk, Joint Information Systems Committee (2021) 

https://www.digitalcapability.jisc.ac.uk/
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Kontakt 
Fachhochschule Nordwestschweiz 
ImpulsWerkstatt – Digital Skills @ FHNW 
Prof. Christian Tanner 
Projektleiter 
christian.tanner@fhnw.ch  

T +41 61 279 17 97 
 

https://www.fhnw.ch/de/personen/christian-tanner
mailto:christian.tanner@fhnw.ch

