
 

 

 

 

 

 

  

Arbeitswelterfahrung (AWE) für die Bachelor-Studiengänge 

 

 Betriebsökonomie 

 Wirtschaftsrecht 

 Tourismus 

 

 

Bemerkungen 

Die SKKAB hat einen generischen Kompetenzenkatalog erstellt. Die Praktikumsbetriebe 

entscheiden auf Grundlage des Kompetenzenkatalogs sinnvolle Vorgaben für das AWE-

Praktikum zu definieren. 

 

Ansprechpartner von swissuniversities: SKKAB und Schweizerische Bankiervereinigung   

 

Detaillierte Angaben zu den Handlungskompetenzen 

Weiterführende Informationen (Swissbanking) 

Weiterführende Informationen (Verband Öffentliche Verwaltung) 

 

 

Weiterführende Informationen zu den Studiengängen: www.studyprogrammes.ch  
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Kompetenzenkatalog Arbeitswelterfahrung   

 

https://www.skkab.ch/download/uebersicht-der-beruflichen-handlungskompetenzen/?wpdmdl=459&refresh=5d7a29b9e050c1568287161
https://www.skkab.ch/download/uebersicht-der-beruflichen-handlungskompetenzen/?wpdmdl=459&refresh=5d7a29b9e050c1568287161
http://grundbildung.swissbanking-future.ch/de/bankeinstieg-fuer-mittelschulabsolventen/facts-figures
http://grundbildung.swissbanking-future.ch/de/bankeinstieg-fuer-mittelschulabsolventen/facts-figures
https://www.ov-ap.ch/de-ch/Dienstleistungen/Formulare-Arbeitswelterfahrung
http://www.studyprogrammes.ch/


Kompetenzen-Katalog Wirtschaft 

H  a  n  d  l  u  n  g  s  k  o  m  p  e  t  e  n  z  b  e  r  e  i  c  h  e 
(nach 1. Fachkompetenzen gegliedert) 
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 1. Material/Waren oder Dienstleistungen bewirtschaften 
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2. Kunden beraten 

3. Aufträge abwickeln 

4. Massnahmen des Marketings- und 
der Öffentlichkeitsarbeit umsetzen 

5. Aufgaben der Personaladministration ausführen 

6. Finanzwirtschaftliche Prozesse ausführen 

7. Administrative und organisatorische 
Tätigkeiten ausüben 

8. Kenntnisse über die eigene Branche und den eigenen 
Betrieb anwenden 

2. Methodenkompetenzen 
2.1 Effizientes und 

systematisches Arbeiten 
2.2 Vernetztes Denken und 

Handeln 
2.3 Erfolgreiches Beraten 

und Verhandeln 
2.4 Wirksames 
Präsentieren 

3. Sozial- und Selbstkompetenzen 
3.1 

Leistungsbereits
chaft 

3.2 
Kommunikationsf

ähigkeit 

3.3 
Teamfähigkeit 

3.4 
Umgangsformen 

3.5 Lern-fähigkeit 3.6 Ökologisches 
Bewusstsein 

 
Der Fachbereich 1.1 “Branche und Betrieb“ bildet die Grundlage für die 21 Leistungszielkataloge der 
Ausbildungs- und Prüfungsbranchen. Diese bilden im Sinne einer Auswahl für die Praktikumsbetriebe 
den Kompetenzen-Katalog «Wirtschaft» für das AWE-Praktikum. 
 
Der Praktikumsbetrieb entscheidet aufgrund seiner Branchenzugehörigkeit und des konkreten Einsatzbereiches 
der Praktikantinnen und Praktikanten, welcher Leistungszielkatalog zum Einsatz kommt. Es obliegt dem 
Praktikumsbetrieb eine umfangmässig vertretbare Anzahl Lernziele für das vorgesehene AWE-Praktikum zu 
definieren. Als anerkannte Lehrbetriebe sind diese in der Lage, ausgehend von den jeweiligen Verhältnissen der 
Berufslehre und unter Berücksichtigung der vorgesehenen Einsatzbereiche, sinnvolle Vorgaben hinsichtlich 
Lernziele für die AWE zu definieren. Je nach Branche, in welchem ein AWE-Praktikum abgelegt wird, sind 
ergänzende Bestimmungen und Vorgaben (z.B. Minimalanspruch, zu verwendende Instrumente für den 
Kompetenznachweis, Beschreibung von Teilfähigkeiten, etc.) der jeweiligen Ausbildungs- und Prüfungsbranchen 
ebenfalls zu beachten. 
Weitere Informationen, die Bildungsziele in der kaufmännischen Grundbildung und die Links zu den 
Leistungszielkatalogen der einzelnen Ausbildungs- und Prüfungsbranchen finden Sie unter  
https://www.skkab.ch/de/grundlagendokumente . 
 

https://www.skkab.ch/de/grundlagendokumente
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